
 

IKLAN JAWATAN KOSONG 

DI PERBADANAN PERPUSTAKAAN AWAM PULAU PINANG  

 
Warganegara Malaysia adalah dipelawa bagi mengisi kekosongan jawatan di 
Perbadanan Perpustakaan Awam Pulau Pinang. 
 

(a) Jawatan  : PENOLONG PUSTAKAWAN 

(b) Gred Jawatan : S5 

(c) Taraf Jawatan : TETAP 

(d) Kumpulan   : PELAKSANA 
             Perkhidmatan  
 

Gaji Minimum Gaji Maksimum Kadar Kenaikan Gaji Tahunan 

 RM1,650.00 RM6,620.00 RM145.00 

 
 
1.   Syarat Lantikan 

 
(a) Warganegara Malaysia; 

 
(b) Berumur tidak kurang daripada 18 tahun pada tarikh tutup iklan;  

 
(c) Memiliki Diploma atau kelayakan yang diiktiraf setaraf; dan 

 
(d) Dua (2) mata pelajaran termasuk Bahasa Melayu di peringkat 

Kepujian dan empat (4) mata pelajaran lain di peringkat Lulus dalam 
satu (1) peperiksaan SPM. 

 

   Syarat Bahasa Melayu 

 
Calon hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam 

subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/ Sijil Vokasional 

Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

 
2.  Senarai Tugas 

 
Menjalankan operasi harian perpustakaan seperti pengurusan koleksi buku, 
penyusunan rak buku, pengendalian peminjaman dan pengembalian bahan 
perpustakaan, serta memberikan bantuan kepada pengguna dalam mencari 
dan mendapatkan bahan bacaan yang diperlukan dan menjalankan aktiviti, 
program serta kegiatan galakan membaca dan menyelaras aktiviti yang 
dijadualkan 

 
 



 

IKLAN JAWATAN KOSONG 

DI PERBADANAN PERPUSTAKAAN AWAM PULAU PINANG  

 
Warganegara Malaysia adalah dipelawa bagi mengisi kekosongan jawatan di 
Perbadanan Perpustakaan Awam Pulau Pinang. 
 

(a) Jawatan  : PEMBANTU PUSTAKAWAN 

(b) Gred Jawatan : S1 

(c) Taraf Jawatan : TETAP 

(d) Kumpulan   : PELAKSANA 
             Perkhidmatan  
 

Gaji Minimum Gaji Maksimum Kadar Kenaikan Gaji Tahunan 

RM1,500.00 RM4,680.00 RM100.00 

 
 
1.   Syarat Lantikan 

 
(a) Warganegara Malaysia; 

 
(b) Berumur tidak kurang daripada 18 tahun pada tarikh tutup iklan;  

 
(c) Memiliki Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf; 

dan 
 

(d) Dua (2) mata pelajaran termasuk Bahasa Melayu di peringkat 
Kepujian dan empat (4) mata pelajaran lain di peringkat Lulus dalam 
satu (1) peperiksaan SPM. 

 

   Syarat Bahasa Melayu 
 

Calon hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam 

subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/ Sijil Vokasional 

Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

 
2.  Senarai Tugas 

 
Menjalankan operasi harian perpustakaan seperti pengurusan koleksi buku, 
penyusunan rak buku, pengendalian peminjaman dan pengembalian bahan 
perpustakaan, serta memberikan bantuan kepada pengguna dalam mencari 
dan mendapatkan bahan bacaan yang diperlukan dan menjalankan aktiviti, 
program serta kegiatan galakan membaca dan menyelaras aktiviti yang 
dijadualkan 
 



 

IKLAN JAWATAN KOSONG 

DI PERBADANAN PERPUSTAKAAN AWAM PULAU PINANG  

 
Warganegara Malaysia adalah dipelawa bagi mengisi kekosongan jawatan di 
Perbadanan Perpustakaan Awam Pulau Pinang. 
 

(a)    Jawatan  : PEMBANTU PUSTAKAWAN 

(b)   Gred Jawatan : S1 

(c)   Taraf Jawatan : KONTRAK 

(d)   Kumpulan   : PELAKSANA 
            Perkhidmatan  
 

Gaji Minimum Gaji Maksimum Kadar Kenaikan Gaji Tahunan 

RM1,500.00 RM4,680.00 RM100.00 

 
 
1.   Syarat Lantikan 

 
(a) Warganegara Malaysia; 

 
(b) Berumur tidak kurang daripada 18 tahun pada tarikh tutup iklan;  

 
(c) Memiliki Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf; 

dan 
 

(d) Dua (2) mata pelajaran termasuk Bahasa Melayu di peringkat 
Kepujian dan empat (4) mata pelajaran lain di peringkat Lulus dalam 
satu (1) peperiksaan SPM. 

 

   Syarat Bahasa Melayu 
 

Calon hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam 

subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/ Sijil Vokasional 

Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

 
2.  Senarai Tugas 

 
Menjalankan operasi harian perpustakaan seperti pengurusan koleksi buku, 
penyusunan rak buku, pengendalian peminjaman dan pengembalian bahan 
perpustakaan, serta memberikan bantuan kepada pengguna dalam mencari 
dan mendapatkan bahan bacaan yang diperlukan dan menjalankan aktiviti, 
program serta kegiatan galakan membaca dan menyelaras aktiviti yang 
dijadualkan 



 

IKLAN JAWATAN KOSONG 

DI PERBADANAN PERPUSTAKAAN AWAM PULAU PINANG  

 
Warganegara Malaysia adalah dipelawa bagi mengisi kekosongan jawatan di 
Perbadanan Perpustakaan Awam Pulau Pinang. 

 
(a) Jawatan  : PEMBANTU KHIDMAT AM  

(b) Gred Jawatan : H1 

(c) Taraf Jawatan : KONTRAK 

(d) Kumpulan   : PELAKSANA 
             Perkhidmatan  

 

Gaji Minimum Gaji Maksimum Kadar Kenaikan Gaji Tahunan 

RM1,500.00 RM4,680.00 RM100.00 

 
 
1.   Syarat Lantikan 

 
(a) Warganegara Malaysia; 

 
(b) Berumur tidak kurang daripada 18 tahun pada tarikh tutup iklan;  

 
(c) Memiliki Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf; 

dan 
 

(d) Dua (2) mata pelajaran termasuk Bahasa Melayu di peringkat 
Kepujian dan empat (4) mata pelajaran lain di peringkat Lulus dalam 
satu (1) peperiksaan SPM 

 

   Syarat Bahasa Melayu 
 

Calon hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam 

subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/ Sijil Vokasional 

Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

 
2.  Senarai Tugas 

 
Menjalankan tugas-tugas berkaitan dengan pengurusan fail-fail, rekod dan 
dokumen, memproses dan menyemak permohonan, menguruskan jadual dan 
urusan perjalanan, mengemaskini maklumat dan statistik, menjalankan tugas-
tugas pentadbiran dan pengurusan am dan lain-lain tugas-tugas yang diberikan 
oleh ketua jabatan. 



 

IKLAN JAWATAN KOSONG 

DI PERBADANAN PERPUSTAKAAN AWAM PULAU PINANG  

 
Warganegara Malaysia adalah dipelawa bagi mengisi kekosongan jawatan di 
Perbadanan Perpustakaan Awam Pulau Pinang. 

 
(a) Jawatan  : JURUTEKNIK KOMPUTER 

(b) Gred Jawatan : FT1 

(c)   Taraf Jawatan : KONTRAK 

(d)   Kumpulan   : PELAKSANA 

             Perkhidmatan  

 

Gaji Minimum Gaji Maksimum Kadar Kenaikan Gaji Tahunan 

RM1,500.00 RM4,680.00 RM100.00 

 
 
1.   Syarat Lantikan 

 
(a) Warganegara Malaysia; 

 
(b) Berumur tidak kurang daripada 18 tahun pada tarikh tutup iklan;  

 
(c) Memiliki Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf; 

dan 
 

(d) Dua (2) mata pelajaran termasuk Bahasa Melayu di peringkat 
Kepujian dan empat (4) mata pelajaran lain di peringkat Lulus dalam 
satu (1) peperiksaan SPM 

 

   Syarat Bahasa Melayu 
 

Calon hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam 

subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/ Sijil Vokasional 

Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

 

2.  Senarai Tugas 
 

Melibatkan tugas am untuk kelancaran operasi pejabat dan tugas khas 
pemanduan yang akan ditetapkan oleh Jabatan. 

 
 
 
 
 



PERATURAN PERMOHONAN 
 
1. CARA-CARA MEMOHON 
 

a. Permohonan hendaklah menggunakan Borang Permohonan Jawatan 
Kosong Perbadanan Perpustakaan Awam Pulau Pinang yang boleh dibeli 
di:- 

 
PERBADANAN PERPUSTAKAAN AWAM PULAU PINANG 

JKR 2118, JALAN PERPUSTAKAAN 

SEBERANG JAYA, 13700 PERAI 
(Tingkat 2, Bahagian Khidmat Pengurusan) 

 

         Waktu Jualan  :  Isnin – Jumaat 

               9.00 pagi – 5.00 petang 

 

         Rehat   :  1.00 tengah hari – 2.00 petang 

12.45 tengah hari – 2.45 petang (Jumaat) 

 

 Pembelian adalah secara cashless 

 
b. Untuk keterangan lanjut sila layari laman web : www.penanglib.gov.my 

 

c. Borang permohonan perlulah disertakan dengan gambar terbaharu 
berukuran passport dan setiap dokumen yang disertakan MESTI 
DISAHKAN oleh Pegawai Kerajaan (Kumpulan Pengurusan Dan 
Profesional)/ Wakil Rakyat/ Penghulu/ Ketua Kampung. 

 
d. Salinan dokumen yang diperlukan adalah seperti berikut : 

i. Salinan Sijil Kelahiran 
ii. Salinan Kad Pengenalan 
iii. Salinan sijil akademik/ kemahiran daripada Institut Pengajian Tinggi 

(IPTA / IPTS), Sijil Berhenti Sekolah, Sijil-Sijil Penghargaan 
iv. Salinan Lesen Memandu mengikut keperluan dan  
v. Lain-lain dokumen sokongan berkaitan. 

e. Bagi pegawai yang sedang berkhidmat dengan Perkhidmatan Awam, 
permohonan hendaklah dibuat melalui Ketua Jabatan masing-masing. 

f. Borang permohonan dan dokumen sokongan hendaklah dikepilkan 
dengan kemas bagi mengelakkan keciciran dan kehilangan dokumen dan 
dimasukkan ke dalam sampul surat serta mencatatkan nama jawatan 
yang dipohon pada sebelah kiri atas sampul surat. 

 
g. Borang permohonan yang telah lengkap hendaklah disampaikan kepada:- 

 
PENGARAH 

PERBADANAN PERPUSTAKAAN AWAM PULAU PINANG  

JKR 2118, JALAN PERPUSTAKAAN 

SEBERANG JAYA 

13700 PERAI 

h. Permohonan yang berikut akan DITOLAK:- 

http://www.penanglib.gov.my/


 
i. Tidak menggunakan Borang Permohonan Jawatan Kosong PPAPP 
ii. Tidak disertakan dengan dokumen-dokumen yang diperlukan 
iii. Tidak lengkap atau tidak terang 
iv. Tidak memenuhi syarat-syarat kelayakan yang ditetapkan dalam iklan 
v. Tidak dikemukakan melalui Ketua Jabatan bagi pegawai yang 

sedang berkhidmat 
vi. Tidak ditandatangani dan tiada pengesahan dokumen-dokumen 

yang diperlukan. 
vii. Diterima selepas daripada permohonan ditutup. 

 
2. CATATAN AM 
 

a. Borang yang tidak lengkap tidak akan dipertimbangkan. Hanya calon yang 
layak sahaja akan dipanggil untuk ditemuduga melalui panggilan telefon / 
email dalam tempoh enam (6) bulan dari tarikh permohonan ditutup. 

 
b. Pemohon yang tidak menerima sebarang jawapan selepas enam (6) bulan 

dari tarikh iklan ditutup hendaklah menganggap permohonan mereka tidak 
berjaya. 

 
c. Bagi calon yang dipanggil untuk ditemuduga tetapi tidak menerima apa-

apa keputusan selepas enam (6) bulan dari tarikh temuduga hendaklah 
menganggap mereka tidak berjaya. 

 
Tarikh tutup permohonan adalah pada : 31 MEI 2026 

 


